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Todo conflicto colectivo entre sindicato y patrén o representante de la fuente de trabajo emplazado a
huelga, que evita el estallamiento de huelga al solucionarse por cualquier via, respecto del total de
solicitudes huelga.

Detalles del indicador

Identificador:

Nivel del indicador:

Periodicidad:

Ultimo valor disponible

441

Reportado al:
31/12/2021

SJ3-052

Nivel: 3 .-Complementario

Mensual

Unidad de medida

Tipo del indicador:

Resultado

Dependencia que reporta  Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado

en MIDE:

Ao base:

Tendencia

Meta 2025

Porcentaje

Ficha indicador

deseable

Ascendente
(Conviene a Jalisco
gque aumente)
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de Jalisco

2015

Fuente: Secretaria del Trabajo y Previsién Social del
Gobierno del Estado de Jalisco. Cifras preliminares 2021.

Nota: Con base a la reforma a los articulos tercero y cuarto
transitorios de la Ley Federal del Trabajo publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 1° de mayo del afio
2019 y en cumplimiento al acuerdo del inicio de las
funciones registrales a nivel nacional del Centro Federal de
Conciliacion y Registro Laboral publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 13 de octubre del afio 2021.
Se hace conocimiento que a partir del dia 03 de noviembre
del afio 2021, todos los tramites relacionados con
asociaciones (expedientes sindicales) se deberan presentar
ante el Centro Federal de Conciliaciéon y Registro Laboral
en sus oficinas de representacion del Centro Federal en
Jalisco. Por lo que el indicador “porcentaje de
emplazamientos de huelga solucionados” se reportara a
finales de afio el corte que la instancia mencionada
anteriormente lo reporte.
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Porcentaje de emplazamientos de huelga solucionados

Valores historicos Gréafica de avance
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Alineacion al Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo y Metas
Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho
Programa: 3gre83§];:ridad ciudadana, justicia y estado de Tematica:  5.- Imparticién de justicia
Objetivo de desarrollo: Fortalecer el Sistema de Imparticion de Justicia mediante la coordinacion institucional y entre

poderes, el fomento de la colaboracion social y la promocion de los mecanismos alternativos de
solucién de controversias y asi garantizar el derecho al acceso a la justicia de manera eficaz,
eficiente, innovadora, responsable, transparente, pronta y expedita, al tiempo que se observan los
protocolos de atencion hacia las personas en condicion de vulnerabilidad; y en consecuencia,
aumentar la confianza ciudadana en los 6rganos jurisdiccionales.

Metodologia

Metodologia:  Total de solucion de emplazamientos de huelgas del presente afio / total de huelgas emplazadas del
presente afio * 100

Formula: Sumatoria de las siguientes variables: solucidon de emplazamientos de huelgas + total de huelgas
emplazadas

Variables: *Solucion de emplazamientos de huelgas del presente afio  *Total de huelgas emplazadas del presente
afio
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Datos desagregados disponibles del indicador
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Mas informacion
https://mide.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleindicador/1676
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https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleIndicador/1676

