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Capacitaciones Maestrias, Especialidades y talleres para personal administrativo y jurisdiccional

Mide la cantidad total de actividades formativas: capacitaciones, talleres, cursos y seminarios, dirigidas

al personal judicial, con la finalidad de mejorar sus competencias y conocimientos.

Detalles del indicador

Identificador: JTP3-454 Tipo del indicador: Actividad
Nivel del indicador: Nivel: 3 .-Complementario eDr?FIz/?Irl‘DdEe' ncia que reporta Poder Judicial del Estado de Jalisco
Periodicidad: Mensual Afio base: 2025
Fuente: Registros administrativos del Supremo Tribunal de
. i i i Justicia del Poder Judicial del Estado de Jalisco, 2026.
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Capacitaciones Maestrias, Especialidades y talleres para personal administrativo y jurisdiccional

Alineacion al Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo y Metas

5.- Justicia cercana que escucha y actla

Eje: Jalisco tranquilo y en paz
Programa: 1.- Jalisco tranquilo y en paz Temaética:
Reducir la impunidad en Jalisco mediante la consolidacion de las dependencias especializadas, el
fortalecimiento y modernizacién de las instituciones de procuracion de justicia, asi como la

Objetivo de desarrollo:
profesionalizacién y equipamiento del personal que las integran, todo ello para brindar atencion
integral a las victimas, mejorar la investigacion y persecucion de los delitos.

Metodologia
Metodologia: ~ Sumatoria de Capacitaciones Maestrias, Especialidades y talleres para personal administrativo y
jurisdiccional en el afio.

Formula: TCap= _(M=1)"12 Cap
Variables: TCap=Total de capacitaciones en el afio, Cap= Capacitacion, M= Mes del 1 al 12
Datos desagregados disponibles del indicador
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Mas informacion
https://mide.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleindicador/2186
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